
Бабаева С.Т. Анализ работы  

методических объединений МБДОУ № 22 «Сказка» 

за 2023-2024 учебный год 

 

№ Мероприятия Описание деятельности 

1 Заседание МО воспитателей, средних групп 

- Рассмотрение и утверждение рабочих программ 

средних групп 

- Утверждение годового плана МО воспитателей 

средних групп.   

- Утверждение тем по самообразованию 

воспитателей средних групп. 

- Ознакомление педагогов с положениями  по 

ведению документации в группах. 

 

Ознакомление и 

утверждение плана работы 

МО воспитателей средних 

групп на 2023-2024 

учебный год. 

Утверждение рабочих 

программ средних групп 

2023-2024 учебный год. 

Утверждение тем по 

самообразованию 

воспитателей средних 

групп 

Темы заседаний МО, проведённых в 2023-2024 

уч.году: 

«Формирование у дошкольников нравственно-

патриотических чувств в процессе организации 

проектно-исследовательской деятельности» 

Лукиных Е.А. 

Совершенствовать 

педагогическое мастерство 

воспитателей.  

Способствовать 

творческому поиску. 

2 Участие МО в работе образовательного 

учреждения 

1. Контроль. Проверка документации групп к 

началу учебного года с целью выявления качества 

ведения. 

Общее состояние ведения 

текущей документации 

воспитателей оценено как 

удовлетворительное. 

Оформление педагогами 

учреждения документов 

соответствует нормативным 

требованиям. 

2. ВШК 

Развивающая предметно-пространственная среда, 

созданная работниками, в соответствии 

требованиям ФГОС дошкольного образования 

Выявление лучшего 

педагогического опыта в 

создании предметно-

пространственной 

развивающей среды в ДОУ 

для разностороннего 

развития дошкольника.  

Соответствие развивающей 

предметно-

пространственной среды, 

созданной работником, 

требованиям ФГОС 

дошкольного образования. 

3. Взаимопосещение и анализ мероприятий, НОД 

и режимных моментов. 

Рост профессионального 

мастерства, получение 

авторитета среди коллег, 

поднятие престижа ОУ и 



профессии воспитателя. 

Повышение 

компетентности педагогов. 
4. ВСК Ведение планов образовательной работы 

определить качество составления планов работы 

Общее состояние ведения 

текущей документации 

воспитателей оценено как 

удовлетворительное. 

Оформление педагогами 

учреждения документов 

соответствует нормативным 

требованиям. 

5. Анализ карт индивидуального развития 

Внесение анализа уровня усвоения ОП ДО в КИРы 

Оформление педагогами 

учреждения документов 

соответствует нормативным 

требованиям 

3 Участие МО в разработке проектов и программ  

 

1. Разработка проекта «Маленькими ручками-

целый мир» - Васильева Н.В.,  Пылаева Е.К.; 

2. Программа по развитию творческого 

воображения детей старшего дошкольного 

возраста с использованием нетрадиционных 

техник изобразительной деятельности «Порисуй-

ка!» Васильева Н.В.; 

3. Дополнительная общеразвивающая программа 

«Волшебное тесто» Васильева Н.В.; 

4. Краткосрочный проект «Город маленьких 

пешеходов» для детей среднего дошкольного 

возраста 4 -5 лет.  Корниенко С.В., Печенюк О.Г.; 

5. Проект для детей среднего возраста 

«Воспитание сказкой» Лукиных Е.А., Елембаева 

В.А.; 

6. Программа ИЗО студия «Радуга» Суворова О.В. 

7. Программы «Все для маленьких ребят», 

«Азбука дорожного движения» Косман М.Н. 

Рост профессионального 

мастерства, получение 

авторитета среди коллег, 

поднятие престижа ОУ и 

профессии воспитателя. 

Повышение 

компетентности педагогов. 

4 Участие в конкурсах.  

- Муниципальный этап конкурс 

профессионального педагогического мастерства 

«Учитель-дефектолог - 2023» 

В составе творческой группы Корниенко С.В. – 

участник. 

- Социально-экологический проект «Зеленое 

золото Югры» Косман М.Н., Суворова О.В.- 

Сертификат  

- Конкурс на лучший логотип  МКУ «УДОУ» 

Васильева Н.В.  

-сертификат 

 

 

Совершенствовать 

педагогическое мастерство 

воспитателей, 

транслировать и 

распространять опыт 

успешной педагогической 

деятельности. 

Способствовать 

творческому поиску. 

5 Какие трудности испытываете в работе МО Недостаток времени  



  

6 Ваши пожелания  

 

Стараться не стоять на 

месте, увеличивать и 

углублять свои знания и 

умения, что несомненно 

создает «ситуацию 

успешности» каждого 

педагога. 

 


